
 

ПОЛОЖЕНИЕ О НАУЧНОМ РУКОВОДИТЕЛЕ АСПИРАНТА 

 

1. Общие положения 
 

1.1. Настоящее Положение о научном руководителе аспиранта в Федеральном 

государственном бюджетном учреждении «Всероссийский научно-исследовательский 

институт радиологии и агроэкологии Национального исследовательского центра 

«Курчатовский институт» (НИЦ «Курчатовский институт» - ВНИИРАЭ) (далее – Положение) 

регламентирует порядок назначения, обязанности и права научного руководителя аспиранта. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими нормативными 

документами:  

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

- постановлением Правительства Российской Федерации от 30.11.2021 № 2122  

«Об утверждении Положения о подготовке научных и научно-педагогических кадров в  

аспирантуре (адъюнктуре)»;  

- приказом Минобрнауки России от 20.10.2021 № 951 «Об утверждении федеральных 

государственных требований к структуре программ подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям их реализации, срокам 

освоения этих программ с учетом различных форм обучения, образовательных технологий и 

особенностей отдельных категорий аспирантов (адъюнктов)»;  

- Положением о подготовке научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре НИЦ 

«Курчатовский институт» - ВНИИРАЭ;  

- Уставом НИЦ «Курчатовский институт» - ВНИИРАЭ.  
 

2. Назначение научного руководителя аспиранта 
 

2.1. В рамках освоения программы аспирантуры аспирант под руководством научного 

руководителя осуществляет научную (научно-исследовательскую) деятельность с целью 

подготовки диссертации к защите. Подготовка диссертации к защите включает в себя 

выполнение аспирантом индивидуального плана научной деятельности, написание, 

оформление и представление диссертации для прохождения итоговой аттестации.  



2.2. Уровень квалификации научных руководителей аспирантов определяется Положением о 

подготовке научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре.  

Научный руководитель, назначенный аспиранту, должен:  

- иметь ученую степень доктора наук (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом 

и признаваемую в Российской Федерации);  

- осуществлять научную (научно-исследовательскую) деятельность (участвовать в 

осуществлении такой деятельности) по соответствующему направлению исследований в 

рамках научной специальности программы подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре (программы аспирантуры) за последние три года;  

- иметь публикации по результатам указанной научной (научно–исследовательской) 

деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных 

журналах и изданиях (как правило, не менее четырех публикаций за последние три года);  

- осуществлять апробацию результатов указанной научной (научно-исследовательской) 

деятельности, в том числе участвовать с докладами по тематике научной (научно-

исследовательской) деятельности на российских и (или) международных конференциях, за 

последние три года.  

2.3. Научный руководитель каждому аспиранту утверждается на заседании ученого совета 

института не позднее тридцати календарных дней со дня зачисления в НИЦ «Курчатовский 

институт» - ВНИИРАЭ на обучение по программе аспирантуры.  

Назначение научного руководителя осуществляется на основании его письменного согласия 

(форма в Приложении).  

2.4. Научным руководителем аспиранта НИЦ «Курчатовский институт» - ВНИИРАЭ может 

быть сотрудник института, - имеющий ученую степень доктора наук, или в отдельных случаях 

по решению Ученого совета института ученую степень кандидата наук, или ученую степень, 

полученную в иностранном государстве, признаваемую в Российской Федерации; к научному 

руководству аспирантами могут привлекаться кандидаты наук, осуществляющие 

самостоятельную научную (научно-исследовательскую) деятельность по научной 

специальности программы аспирантуры и завершающие работу по подготовке докторской 

диссертации к защите.  

2.5. Кандидаты наук, привлекаемые к научному руководству аспирантами, должны отвечать 

следующим требованиям:  

- осуществлять научную (научно-исследовательскую) деятельность (участвовать в 

осуществлении такой деятельности) по соответствующему направлению исследований в 

рамках научной специальности программы аспирантуры за последние три года;  

- иметь научные публикации по научной специальности программы аспирантуры в ведущих 

отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях;  

- осуществлять апробацию результатов указанной научной (научно-исследовательской) 

деятельности, в том числе участвовать с докладами по тематике научной (научно-

исследовательской) деятельности на российских и (или) международных конференциях, за 

последние три года (не менее четырех конференций). 

2.6. Научный руководитель аспиранта может быть освобожден от руководства. 

Основанием для принятия кафедрой подобного решения может быть:  

- личное заявление научного руководителя;  

- изменение темы диссертации аспиранта;  

- кадровые перестановки и пр.  

 



3. Права и обязанности научного руководителя аспирантов 
 

3.1. Научный руководитель аспиранта:  

а) оказывает аспиранту содействие в выборе темы диссертации и составлении 

индивидуального плана научной деятельности;  

б) осуществляет руководство научной (научно-исследовательской) деятельностью аспиранта 

(в том числе при необходимости при выполнении экспериментов, технических разработок, 

при проведении наблюдений и измерений, изучении научно-технической информации, 

отечественного и зарубежного опыта по исследуемой тематике), направленной на подготовку 

диссертации;  

в) консультирует аспиранта по вопросам подготовки диссертации к защите;  

г) осуществляет первичное рецензирование подготовленного аспирантом текста диссертации, 

а также текстов научных статей и (или) докладов, подготовленных аспирантом в рамках 

выполнения индивидуального плана научной деятельности, для представления на 

конференциях, симпозиумах и других коллективных обсуждениях;  

д) осуществляет контроль за выполнением аспирантом индивидуального плана научной 

деятельности.  

3.2. Научный руководитель аспиранта имеет право:  

- осуществлять подбор кандидатов для поступления в НИЦ «Курчатовский институт» - 

ВНИИРАЭ на обучение по программе аспирантуры по соответствующей научной 

специальности (поступление в аспирантуру);  

- проводить предварительное собеседование с поступающими в аспирантуру во время 

приемной кампании;  

- вносить предложения по совершенствованию подготовки аспирантов для обсуждения на 

ученом совете по соответствующей программе аспирантуры;  

- давать рекомендации аспирантам для их участия в грантах, конкурсах на получение 

именных стипендий, премий и т. д.  
 

4. Оплата труда научного руководителя аспирантов 
 

4.1. Оплата труда научных руководителей аспирантов, обучающихся за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета производится из расчета не менее 50 часов на одного 

аспиранта в год (в оплату входит работа по сопровождению и консультированию научной 

(научно-исследовательской) деятельности аспиранта и подготовки им диссертации на 

соискание ученой степени кандидата наук к защите).  

 

Положение разработано на основе федеральных государственных требований к структуре 

программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, условиям их 

реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных форм обучения, 

образовательных технологий и особенностей отдельных категорий аспирантов. 


